
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度第１回山城地方学力向上対策会議を開催しました！ 

 令和８年度第１回山城地方学力向上対策会議を開催し、「組織体制・活動方針・年間計画等の確認」、 

「諸事業の運営方法の検討」等を行いました。 

 

◇本会議は、京都府教育委員会の「各教育局別学力向上対策会議実施要項」に基づき開催。 

◇管内４ブロック小・中校長会、各市町（広域連合）教育委員会を代表する委員及び山城教育局で構成。 

◇本年度役員は、会長は宇治、副会長は城久（小学校）、綴喜（中学校）の学校長が担当。（会議にて承認） 

◇「やましろ授業スタンダード」等を活用し、「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善を推進。 

◇会議を年間５回開催。目的を達成するための具体的な方策について交流・協議し、その内容について山城教育

局ホームページ等を通じて発信する。 

◇「やましろ授業スタンダード」を全小・中学校へ通知し、各校での活用について啓発。 

◇「『主体的・対話的で深い学び』の視点からの単元・授業づくり」をテーマに「山城地方教育実践フォーラム」

を、令和８年１１月６日（金）に八幡市立くすのき小学校・八幡市立男山第二中学校で開催。 

◇管内の優れた実践の普及のため、各市町（広域連合）教育委員会から推薦された実践校の取組を掲載した「学

力向上を目指す実践事例集第３５集」を、１月下旬に発行予定。 

◇「山城地方学力向上を目指す教育実践交流会」を令和９年２月５日（金）に開催。実践事例集掲載校の実践

発表をもとに、自校の課題改善に向けた交流協議を実施予定。 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

◇「山城地方教育実践フォーラム」「山城地方学力向上を目指す教育実践交流会」の運営方法や内容について 

◇「やましろ授業スタンダード」（改訂版）等を活用した「主体的・対話的で深い学び」の視点からの授業改善の現状

と課題について交流、課題解決に向けた方策について 

◇「全国学力・学習状況調査（小６・中３）」「京都府学力・学習状況調査～学びの 

パスポート～」 の結果・分析とそれに基づく授業改善の方向性について 

◇「学力向上を目指す実践交流会」の実施内容について 

◇令和８年度の調査結果を踏まえた次年度の方向性について 

１ 日 時 令和８年５月 18日（月）午後３時から同４時 40分まで 

２ 場 所 京都府田辺総合庁舎 講堂 

３ 出 席 者 山城地方学力向上対策会議員 24名 

４ 概 要  

    本会議の組織体制、活動方針、年間計画、具体的な事業の運営方法について検討・協議・確認 

共有したこと 

今後協議すること 

授業改善の視点を通して見えた現状や課題、方向性 （意見交流）  

履修内容をおさえるのがやっとで、学習改善や指導改善につながる評価まではいけていない。 

見方・考え方等、現行の指導要領の理解や周知が難しい。 

授業についてしっかり話し合うための余白の時間を創出したい。 

主体的な学びを進めていきたい。 

「問い」を意識したい。 

主体的に授業づくりを進めていけるような環境づくりが必要。 事業を活用していきたい。 

学習指導と生徒指導との一体化を実現していきたい。現在管内の学校で実践を進めている。 



山城地方学力向上対策会議 とは 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

山城地方学力向上対策会議のビジョン 

How to ? What? 

When? 

山城地方学力向上対策会議 

学校・校長会 × 教育委員会 × 山城教育局  の 連携・協働・創造 
 

「主体的・対話的で深い学び」 の視点からの 

組織的な授業改善 を推進することで 

山城管内児童生徒 の 「確かな学力」、「豊かな学び」 を実現する 

 
Why? 

京都府教育委員会 

令和８年度授業改善の視点 

の活用 

第１回 

５月１８日 

第２回 

６月３０日 

第３回 

10 月下旬 

第４回 

１１月６日 

第５回 

２月５日 

・管内の現状と課題、授業改善の方向性について 

・令和８年度の各事業について 

・各校、各教育委員会の学力にかかる取組の交流 

・教育実践事例集（第３５集）について 

・全国学調、府学調の分析、活用について 

・教育実践フォーラムの運営について 

・教育実践フォーラムの運営 

・令和８年度のまとめ及び次年度の方向性 

・教育実践交流会の運営 
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