
令和８年度当初予算案主要事項（令和７年度２月補正含む）説明 

 

教 育 委 員 会  

事業名 教員人材確保・資質向上事業費 
新規・ 

継続の別 
継 続 

予算額 
１５，６００千円 

（債務負担行為限度額 31,000千円） 

国 庫 起 債 その他 一般財源 

－ － － 15,600 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業内容 

 

目 的 

 

対 象 

 

方法等 

 

１ 目  的 

社会人や高校生が「京都府で教員になる」ことを目指す機会を提供する

とともに、日本学生支援機構の奨学金の返還金を一部補助することで教員

志願者を確保する。加えて、複雑化・多様化する教育課題に適切に対応す

るため、教員の資質能力向上のための取組を実施する。 

 

２ 内  容 

（単位：千円） 

事 項 内 容 事業費 

教員人材確保

強化事業 拡充  

京都府で教員になる人材を創出するため、

社会人対象の学校見学会や高校生対象の

キャリア教育プログラムを実施 

3,200 

集まれ未来の

教員サポート

事業 

優秀な教員を確保するため、教員志願者を

対象とした教員としての実践力を養成す

る総合的かつ体系的なプログラムを実施 

700 

北部地域教員

確保奨学金緊

急支援事業 

北部地域において教諭として就業する者

のうち、条件を満たした者に対し、奨学金

の返還金を一部補助 

3,000 
（債務負担行為 

限度額 31,000） 

教員の資質能

力向上事業 

社会の急激な変化を見据えた様々な教育

改革を推進し、複雑化・多様化する教育課

題に適切に対応するため、これからの学校

教育を担う教員の資質能力向上に向けた

研修を実施 

8,700 

 

担当課名 
教職員人事課 人事係 

        教職員人材育成係 
電話番号 

075-414-5803 

075-414-5784 
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