
平成３０年度当初予算案主要事項（平成２９年度２月補正含む）説明

教 育 委 員 会

事業名 教職員の働き方改革推進費 新規・ 新 規
継続の別

国庫 起債 その他 一般財源
予算額 ４８６，８８４千円

166,788 － － 320,096

１ 目 的

教育の質を高めるため、教職員の意識改革を行うとともに、外部人材の活用

などにより、教員が授業や授業準備等に集中できる環境を構築する

２ 内 容

（単位：千円）

事業内容 事 項 内 容 事業費

小学校英語教育推 配置校で英語授業を実施するとともに、公

進教員の配置 開授業や研修を通じて、小学校英語教育を先 58,534

目 的 新 規 導する教員を配置（10名程度）

スクール・サポー 教員を補助するスタッフを小学校に配置

対 象 ト・スタッフの配 し、英語教育を進めるための環境を整備 13,700

置 新 規 （10名程度）

方法等 スクールカウンセ
スクールカウンセラーを学校に配置・派遣

ラーの配置・派遣
し、教育相談体制を構築

244,803

拡 充

まなび・生活アド まなび・生活アドバイザーを学校に配置・

バイザーの配置・ 派遣し、学校と福祉関係機関等との連携体制 132,142

派遣 拡 充 を構築

京都式「部活動サ
学校部活動支援のため、学校の実態に応じ

ポート」事業
た外部人材を配置

28,105

新 規

京都式「チーム学
複雑化・多様化する教育課題に的確に対応

校」推進費
していく京都式「チーム学校」を推進するた 9,600

めの実践研究を実施

出退勤時間の管理、部活動ガイドラインの周知、部活動休養日の

徹底
－

計 486,884

教職員企画課 服務・安全衛生担当 075-414-5802

教職員人事課 人 事 担 当 075-414-5799

担当課名 学 校 教 育 課 指 導 第 ２ 担 当 電 話 番号 075-414-5840

高 校 教 育 課 指 導 第 １ 担 当 075-414-5851

保 健 体 育 課 学 校 体 育 担 当 075-414-5875
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