
 
大宮学園（大宮中学校区保幼小中一貫校）として人権教育を基盤にした学校運営 

 

 

令和５年度 京丹後市立大宮中学校 

大 宮 学 園 教 育 目 標 

自他を尊重し、自ら学ぶ子どもの育成 
 

 
目指す教師像 

 
１ 指導力の向上を目指し、自ら学び続ける教師 
 
２ 生徒にやさしさ、厳しさ、感動を与えられる教師 
 
３ 組織の一員として責任を果たし、信頼される教師 

 
４ 礼儀と人権感覚を備えた教師 

 
 

 
目指す子ども像 

 
１ 意欲的に学び、チャレンジする子ども（知） 
 
２ 自他を大切にし、思いやりのある子ども（徳） 
 
３ 心身を鍛え、活動的な子ども（体） 

 
 

 大 宮 中 学 校 重 点 目 標 

ふるさとを愛し、夢や希望をもって未来を切り拓く、 

心豊かでたくましい生徒の育成 

～子どもたちの｢がんばろう｣という気持ちを引き出し高める指導を目指す～ 

 

 

 
 

大宮中学校経営方針【中期目標】 
１ 夢や希望を持って未来を切り拓く能力と実行力の育成 
２ 学習意欲を高める授業改善と家庭学習の定着 
３ 健康な体と豊かな心の教育の充実 
４ 信頼され、開かれた学校づくり 
５ 教職員の資質能力の向上 

 
 

          
 
確かな学力の育成 

 

 
 キャリア教育の充実 

 
生徒指導の充実 

 
心の教育の充実 

 
指導力の向上 

◎思考力、判断力
表現力の育成 

◎言語の力の育成 
◎討論活動の充実 
◎「授業づくりの視点
９」「言語活用カリ
キュラム」の活用 

◎学習習慣の確立 
◎学習意欲の向上 
◎読書力の向上 
◎個に応じた指導 
◎補充学習の推進 
◎学習環境の整備 

◎目的意識を高め
進路を切り拓く
能力の育成 

◎コミュニケーシ
ョン能力の育成 

◎社会性の育成 
◎社会に貢献して
いく力の育成 

◎三年間を見通し
た進路学習の充
実とキャリア教
育の充実 

◎見逃さない・や
りきる指導と組
織体制の充実 

◎規範意識の醸成
と教科の指導と
生徒指導の一体
化 

◎登下校や学校生
活で安心・安全
な教育の充実 

◎いじめ・暴力・
不登校の未然防
止と早期発見・
早期対応 

◎強い心と豊かな
心の育成 

◎自尊感情、人権
尊重を培う教育
の推進（「人権教育
カリキュラム」の活用） 

◎道徳教育・人権
教育・総合的な
学習の時間・特
別活動等の充実
と行動力の育成 

◎部活動・生徒会
活動・奉仕活動
の充実 

◎豊かな感性と創
造力（心に響く
指導）・謙虚に
学ぶ行動力 

◎効果的な運営を
目指した各分掌
間の連携強化 

◎人権認識の深化
と指導力の向上 

◎学級経営力・教
科指導力の向上 

◎指導力向上を図
る研修の充実 

     

 
 
 

 

 

 

  

    

 


