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～令和７年度、SSCは 15年目を迎えます～ 
令和７年度、私達京都府スーパーサポートセンター（SSC）は、開設から 15年目を迎えることとなりま

した。 

特別な教育的支援を必要とする子ども達が全ての学校種において増加を続ける中、個別的な支援に留まる

のではなく、多様な子ども達を含む全ての学級における授業改善を進めるとともに、学級経営や学校経営の

質をどのように向上させていくのかが大きな課題となっています。 

このような状況の下、SSCは、「京都府全域におけるインクルーシブ教育システム構築に貢献すること」

をミッションとして各学校や地域の状況・課題等を丁寧に把握し、みなさんと共に取組を進めていきたいと

考えています。「オンデマンド研修」の活用による重層的で効果的な研修支援や、センター的機能の一層の

充実のため地域支援センターへの「コンサルテーション事業」等に引き続き取り組みますので、 

ぜひご活用をお願いいたします。 

SSCは、全ての学校等で特別支援教育があたり前に行われる環境づくりに貢献 

し、多様な子ども達、一人一人の学びが充実することを目指して参ります。 

今年度も多くの方々との出会いと協働を楽しみにしております。 

 

SSCセンター長 平岡克也 

 

2025年 
4月 

春号 

インクルーシブ教育システム構築へ貢献 

だより 
センター長より 年度初めのご挨拶 

SSCスタッフのご紹介 

                                               

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

府内のインクルーシブ教育を皆様と共に進める 5 人の仲間 

令和７年度「府専門家チーム委員」のご紹介 

SSC  HP 
府専門家一覧 
二次元コード 

新たに３名の専門家の先生が加わりました！   
 

心理 勝浦 眞仁 氏（同志社女子大学） 

心理 佐藤 美幸 氏（京都教育大学） 

教育 門下 祐子 氏（京都教育大学） 
 

作業療法士 川島 悠香 

コーディネーター 相根 良平 コーディネーター 中村 さや香 コーディネーター 相馬 美加 

令和 7年度 ５０名の専門家の皆様と共に、京都府を支えます！！ 

 

分野、キーワード等
の詳細はこちらから
ご確認ください。 

総括主事 柴田 隼輔 

NEW 

 

私達 SSCスタッフは、関係機関との連携 

・地域支援センターとの協働により、特別 

支援教育の実践力向上を目指します！ 

 

 



 

        

 

 

事業計画 

 

 

学校等の特別支援教育に関わる 

課題解決のための重層的な研修支援 

SSCの重層的な研修支援体制について 

 

 

 

【オンデマンド研修】 
特別支援教育の基礎・基本的な内容に焦点化した内容の研修 
□各学校等のニーズに合ったテーマを選択 
□校内の様々な単位での視聴が可能（全校・学年・分掌等） 
□申込・視聴手続きが簡単（令和 6年度から改善） 
□実施の時期や研修時間の設定は、期間内で調整可 

【依頼研修】 
各学校等の特別支援教育の課題に迫った、より実践的
で発展的な研修を柔軟にデザインすることが可能 

府専門家 
チーム 

特別支援教育に関わるベーシックな内容の「オンデマンド研修」の視聴と併せて、必要に応じて「依頼研修」の申込
も可能です。また、「依頼研修」の実施方法は、講義型のみではなく、事例検討や、参観と助言や講演等を組み合わせ
ることもできます。知識やスキルの習得だけに留まらず、それぞれの気づきから力量の深まりへつなげるために、実施方
法等も是非検討しご相談ください。 

による専門的知見を活用した研修 

 各種期間 テーマ（予定） 講師 

Ⅰ
期 

【申込期間】 
４月２８日（月）～６月２０日（金） 
 
【配信期間】 
７月１４日（月）～９月３０日（火） 

Aみんなで考える気になる子どもの理解と支援 小谷 裕実氏 

B事例で学ぶ！組織的な支援の進め方 大西 孝志氏 

C愛着形成不全と発達障害 
～学校全体で子ども達を包み込む～ 

岩井 秀世氏 

D早期発見・支援 
～先生の気づきが支援のはじまり～ 

渡邊 由佳氏 

Ⅱ
期 

【申込期間】 
９月１日（月）～10月３１日（金） 
 
【配信期間】 
１２月１日（月）～令和８年１月 30日（金） 

Aチームで取り組む合理的配慮  
～みんなで知ろうセルフアドボカシー～  

村田 淳氏 

B UDLの視点を生かした学級づくり 松久 眞実氏 

C不登校支援 小泉 隆平氏 

D全校での連携 
～通級指導教室に視点を当てて～ 

渡邉 照美氏 

 

研修実施方法の工夫により 

「対話」 と 「内省」 の両立を実現 

特別支援教育のすそ野を広げ、各学校等組織全体で考える、「インクルーシブ教育」の視点にアプロー

チします。令和６年度の視聴者アンケートからいただいたご意見をもとに、テーマの設定や、視聴期間、研修 

時間を見直し、 より活用しやすい研修コンテンツ  になっています。今年度もⅡ期制で全８テーマをご用意します。今年

度新規の動画に加え、昨年度からバージョンアップしたものや、継続の動画もあります。詳細は、SSC のホームページ「研

修支援」ページの「オンデマンド研修実施要項」、「オンデマンド研修のしおり」をご確認ください。 

令和６年度実績 ２７件 

（テーマ一例） 

・合理的配慮とセルフアドボカシー 

・スマホゲーム依存 

・読み書きに課題のある児童への支援 等 

 

令和７年度「オンデマンド研修」計画（予定） ※テーマ等変更する場合もありますので、ご了承ください。 

SSC  HP 研修支援 
二次元コード 

 

京都府スーパーサポートセンター（SSC） 

電話番号 ０７５－６０６－２４８０（直通） 

メールアドレス（研修連絡用） kyoto-ssc-kensyu@kyoto-be.ne.jp 

依頼 
研修 

研修は講義中心の詰込み型？ ではありません！ 必要な知識を正しく学び、各学校等の組織で、価値観や

考え方のすり合わせ（グループワーク）等を行ったり、事例から実践的な課題解決の方策を導き出したりするこ

とも可能です！！  申込に当たっては、SSCより丁寧な聞き取りを行い、その上で実施可否の判断を行います。 

オンデマンド 

研修 

4

月
28日申込開

始

各学校等の特別支援教育の「基本」に迫る動画による研修 

大好評につき 

パワーアップ 

SSC  HP  
二次元コード 
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