
令和５年度



○ •学習環境が整えられている ○児童が輝いている ○保護者 地域との良好な連携がある

○よく考える子 〇助け合う子 ○体をきたえる子

学び合い、心豊かに、たくましく
〜 〜個が輝き、地域に愛される学校

• •◇基礎 基本の定着による学力の充実 向上
◇家庭、地域社会の信頼に応える学校経営
◇地域の教育力を活かした開かれた学校づくり

•◇保幼小中の連携による教育計画の工夫 実践
◇教職員としての使命の自覚と資質の向上

目指す学校像

目指す児童像

拡大研究推進部 研究主題

お互いが進んで関わり合うコミュニケーションの力を身に付ける。

〜つながろう!今池っ子!!〜

相手の立場に立って自分の思いや考えを伝えたり、
相手の気持ちを読み取るように聞いたりする。

今年度のキーワード
「思いやリ」と｢感謝｣を大切に

学校教育目標



＊具 体 的 方 策＊

今池小児童

生徒指導部
•生活リズムの取組

⇒生活リズムの定着

•学年 •学級開き
⇒“学習規律”“人権”を
意識した学年学級経営

•全校での取組
“月目標”の実現

⇒規範意識の醸成

•各学期に 1回「思いやり週間」
⇒実態に応じた取組を検討

特別活動部
•委員会活動
•クラブ活動
• 1年生を迎える会
•特活行事(今池まつり)
• 6年生を送る会
•縦割り班(スマイル班)活動
⇒毎学期 2回設定
顔合わせ会の交流をもとに、

6年生が主体的に遊びを決定

異年齢での集団活動を通して、協力し
てよりよい生活を築こうとする態度を
育成

重点研究部

〇授業研究部

•重点研究教科 ⇒ 「算数」
•主体的 •対話的な授業づくりを目指し、

“コミュニケーションの力を育成”
＋ 一人一台端末を活かした学習活動の充実

〇基礎学力充実部
•朝学習や補充学習の充実(火曜日：国語 •金曜日：算数)【予定】

⇒“基礎学力”の定着
•自主学習の取組⇒家庭学習の習慣化
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<今池小学校教室配置図>令和５年度 <児童数・学級数>令和５年４月１４日現在

男 女 合計 学級数

１年 ２２ ２４ ４６ ２

２年 ３８ ２９ ６７ ２

３年 ３５ ２０ ５５ ２

４年 ２９ ２０ ４９ ２

５年 ３１ ３３ ６４ ２

６年 １６ ２３ ３９ ２

特支学級 １８ ６ ２４ ６

合計 １７１ １４９ ３２０ １８

<教職員組織>
校長 松野 直記 ４年１組担任 土田 峻也 理科専科教員 西村 優星
教頭 柳 宗一朗 ４年２組担任 松島 聖奈 英語専科教員 東森 陽子
教務主任 籔内 達也 ５年１組担任 伊藤 恵太 図書館司書 植垣 佐知子
すぎの子１組担任（知） 木田 浩子 ５年２組担任 春名 龍成 学校作業員 落合 義博
すぎの子２組担任（知） 沼田 ひろみ ６年１組担任 岡 結子 学校作業員 國松 定夫
すぎの子３組担任（情） 亭 紗也 ６年２組担任 井ノ崎 雄飛 学校作業員 藤川 修
すぎの子４組担任（情） 鈴木 実沙帆 養護 和田 宏美 交通指導員 西田 清美
すぎの子５組担任（視覚） 池本 優子 事務 奥田 憲子 交通指導員 大野 格
すぎの子６組担任（肢体） 辻村 禎夫 府教育業務支援員 堀井 美由樹 交通指導員 坂本 則彦
１年１組担任 矢口 紀子 兼 心の居場所サポーター 給食配膳員 池永 早代子
１年２組担任 榎本 裕 市教育充実補助員 殿村 麻里 給食配膳員 戸山 香織
２年１組担任 山下 英史 市教育業務支援員 鈴木 ひとみ ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ 川住 陽児
２年２組担任 大釜 詩朗 府特別支援教育指導員 松山 成明
３年１組担任 山﨑 みゆき 府初任者指導員 菊池 幸一
３年２組担任 久保 昂介 初任者後補充 栗田 有理
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