
新年度スタート！「笑顔」・「感謝（ありがとう）」・「挑戦」があふれる学校に！

校長 細矢 和彦

日ごとに春の暖かさを感じる季節となり、桜の花が満開の中、月曜日の始業式に
引き続き、本日、入学式を迎えました。新入生の皆さん入学おめでとうございます。
２、３年生の皆さん進級おめでとうございます。本年度、本校に着任いたしました校長
の細矢でございます。どうぞよろしくお願いします。
さて、本校では上記の学校教育目標並びに学校経営方針を掲げ、職員一丸となって取組を進めています。
学校教育目標は、本町の育てたい子ども像であり、義務教育９年間の最後の3年間を過ごす中学校では、生
徒一人一人が小学校で身に付けた力をさらに伸長させていきたいと考えています。学校経営におきましては、
ウェルビーイングの実現を目指して、「知」（確かな学力をはぐくむ）、「徳」（道徳性や豊かな人間性を養う）、
「体」（たくましく生きるための健康や体力）の調和がとれ、「自」（自分を大切にし、自己を見つめ将来を展
望する力をはぐくむ）、「和」（人権尊重を基盤とし、多様性を認め合い協働、共生する力をはぐくむ）を大切に
し、ご家庭や地域の方々とも連携、協働しながら教育活動をすることを方針としています。
始業式の式辞では、これから1年間の学校生活が生徒も教職員もお互いに気持ちよく充実したものにな

り、ウェルビーイングが実現できるように、大切にしてほしいものを3つあげました。
1つめは、「笑顔」です。楽しい時も苦しい時も「笑顔」を忘れないでほしいと思っています。笑顔は自分や

人を前向きにさせ、時には人を喜ばせたり励ましたり、勇気づけたり、いやなことを忘れさせたりします。生徒も
教職員も笑顔いっぱいの維孝館中学校でありたいなと思います。
２つめは、「ありがとう」という感謝の気持ちや言葉があふれる学校にしたいということです。みんなで助け

合い、力を合わせ、得意なことを生かし合い、支えてくださる地域の方々にも感謝しながら日々「ありがとう」と
いうことばを口に出し合えることができればと思います。みんなで「ありがとう」と言い合える学校は素晴らし
いと思います。
３つめは、今年１年間、一人一人が毎日新しいことや苦手なこと、今まであまりしていなかったことに「挑戦」

してほしいと思います。無理だと思いそうな時や面倒だなと思う時、また、新しいことでどうしようかと迷った時
に、失敗を恐れずチャレンジしたり、成功するまで粘り強く「挑戦」したりできる人になってほしいと思います。ど
うしようと迷った時には、失敗を恐れずに挑戦できれば素晴らしいなと思います。生徒一人一人に他の人にな
い得意なことや興味のあることがあるのでぜひいろいろなことに挑戦し、豊かで楽しく幸せな学校生活を送っ
てほしいと思います。私も「笑顔」「感謝（ありがとう）」「挑戦」の３つを心にとめ、日々生活していきたいと思
っています。全教職員が一人一人の生徒を大切にして、充実した教育活動を推進し、「達成感」や「幸福感」
を感じる学校生活を送れるよう努力してまいりますので、保護者の皆様、地域の皆様には、ご理解とご支援を
いただきますようよろしくお願い申し上げます。
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【人事異動】
転出された方々 転出先等 転入された方々 前任校等

池尻 一広 校長先生 京田辺市立 田辺小学校 細矢 和彦 校長先生 宇治田原町立 田原小学校
小尻 幸 先生 宇治市立 西小倉中学校 金田 涼慈 先生 宇治市立 西宇治中学校
矢本 出希 先生 宇治市立 西宇治中学校 小山 夢希 先生 新規採用教員
寺川 義剛 先生 精華町立 精華西中学校 杉岡 志保子 先生 育児休業から復帰
尾本 潤治 先生 ご退職 中村 俊博 先生 宇治田原町立 田原小学校
山嵜 秀 先生 木津川市立 加茂小学校 柳川 泰子 先生 京田辺市立 大住中学校

山口 和明 先生 （拠点校）木津川市立 木津南中学校

５月１日（水）～２日（木）検尿 １６日（木）・１７日（金）中間テスト
１日（水）生徒会委員会 ２1日（火）内科検診（2年）
７日（火）朝礼・３年実力テスト・心電図検診（1年他） 24日（金）～ 京都府学力・学習状況調査
８日（水）学校公開・非行防止教室・PTA総会 【3年：24日（金）、2年：27日（月）、1年：28日（火）】
10日（金）制服着こなしセミナー（1年） ２4日（金）生徒総会
１１日（土）部活動停止（中間テスト前） 29日（水）～31日（金）修学旅行（3年）

～ 維孝館中だより発行等についてのお願い ～
「維孝館中だより」は月１回の発行を予定しています。今後、学校行事・各種大会やコンクール等の
記事では、本校生徒の写真及び入賞者の氏名等を掲載することがあります。あわせて、維孝館中ＨＰ
(httpｓ://www.kyoto-be.ne.jp/ikoukan-jhs/cms/）に掲載することがあります。 写真や氏名の
掲載を望まない方は、家庭訪問時に担任にお知らせください。

～ 給食当番用エプロン・マスクに関して【保護者の皆様にお願い】～
毎週末、給食用のエプロンを当番を決めて持って帰りますので、ご家庭で洗濯をしていただきますよう、ご協力をお

願いいたします。また、給食当番はマスクを着用しますので、各ご家庭で持たせていただきますよう、併せてご協力を
お願いいたします。

《４月の生活目標と行事予定》 「時を守り (時間を守り生活に余裕を持つ）」

「場を清め (きれいな学習環境を創る）」
○４月の生活目標

「礼を正す (あいさつ・感謝を表す）」
「目標を持ち、新年度をスタートしよう｡」

「新しい学級で、より良い人間関係を築こう。」
〔生徒指導部より〕
新年度がスタートしました。それぞれが目的、目標を持ちながら努力できる1年

にしてください。今月は落ち着いて学習できる環境を作ることを意識しましょう。身
の回りが汚れていたり、散らかっていたりすると学習に集中することはできません。
そのためにも「整理」・「整頓」・「清掃」に努めましょう。そして、新しいクラスで新しい仲間や先
生と出会います。今まではあまり話をしたことがなかった人もいると思いますが、思い切って話し
かけてみましょう。自分と違う考えの人は、自分が思いつかなかったことを教えてくれる存在に
なります。関係を広げ、新しいクラスでできることを１つ１つ増やしていきましょう。

日 曜日 行事等 給食 日 曜日 行事等 給食
１ 月 離任式 16 火 1年部活動体験（仮登録）・内科検診（3年）(45分×6校時) ○

２ 火 17 水 1年部活動体験、進路説明会・修学旅行説明会（3年）(45分×6校時) ○
３ 水 18 木 部活動登録ミーティング・全国学力・学習状況調査（3年）(50×2+45×6校時) ○
４ 木 19 金 春季大会壮行会 (45分×6校時) ○
５ 金 20 土 綴喜春季体育大会
６ 土 21 日 綴喜春季体育大会
７ 日 22 月 家庭訪問 (45分×4校時) ○
８ 月 着任式・始業式 × 23 火 家庭訪問・朝礼・聴力検査(３年) (45分×4校時) ○
９ 火 町内小学校入学式 × 24 水 家庭訪問 (45分×4校時) ○
10 水 入学式 × 25 木 家庭訪問・聴力検査（1年） (45分×4校時) ○
11 木 身体測定・視力検査(全学年) (45分×6校時) ○ 26 金 家庭訪問・PTA学年地域合同委員会 (45分×4校時) ○
12 金 1年給食開始・新入生ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ・部活動見学(45分×6校時) ○ 27 土
13 土 28 日
14 日 29 月 昭和の日
15 月 1年部活動体験 (45分×6校時) ○ 30 火 家庭訪問 (45分×4校時) ○

行動
指針


