
講座番号 ５０９ 

 

令和５年度 管理職「特別支援教育・メンタルヘルス」講座 実施要項 

 

 

１ ね ら い  年度当初に管理職として必要な特別支援教育、メンタルヘルスに関する知識を得て、 

学校運営に生かす。 

 

２ 指標との対応  ステージ４ 熟練期（２５年～）  観点：マネジメント 

 

３ 受 講 対 象  校（園）長、副校長・教頭、事務長、総括主事（幼・小・中・義・高・特支） 

 

４ 定    員  ２００名 

 

５ 日 時  令和５年５月１９日（金） １３：３０～１７：００ 

 

６ 会    場  各所属校（園）においてオンライン受講 

 

７ 日    程 

    

    

８ そ の 他 

 (1) 受講方法 講座実施日の１週間前を目処に電子メールにてお知らせします。 

(2) 受講報告 受講終了後、「研修講座の受講報告」を作成し、ＰＤＦ形式にて提出期限までに電子メール

で提出してください。 

  提出期限：令和５年５月２２日（月） 

  提出先等：教育相談部（ed-center-soudan@kyoto-be.ne.jp） 

          件名は「講座番号_所属校（園）名」（例：509_〇〇市立△△中学校） 

(3) 注意点 府立学校新任事務長講座と合同実施です。 

 

９ 担 当 部  教育相談部（０７５－６１２－２９５９） 

時 間 講義題等 講 師 

13：30～15：15 講義Ⅰ 
コ・クリエーションを生かした職

場づくり 

鹿児島大学 

名誉教授     松木  繁 

15：15～17：00 講義Ⅱ 
多様な児童生徒が共に学ぶインク

ルーシブ教育システム 

宮城学院女子大学 

教授       梅田 真理 


