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申込期間 

府立学校    ５/24（月）～６/7（月） 

 受講の流れ 受講には各種書類の提出が必要となります。 

      以下の「受講の流れ」を確認し、必ず期日までに提出してください。 

各種書類の提出は６月18日（金）必着です。未提出の場合は受講できませんので御注意ください。 

 ５月講座については新型コロナウイルス感染症の拡大防止に係る
対応として、研修講座を分散開催による会場の変更又は延期をして
います。 
 京都府総合教育センターホームページ（ＩＴＥＣ）のトップペー
ジ「緊急のお知らせ 新型コロナウイルス感染症による緊急対応に
ついて掲載」に、最新の情報を掲載しますので、御確認ください。 

お知らせ Check！ 

小・中・義務教育学校 ５/24（月）～６/2（水） 

 講座実施日の前月15日に京都府総合教育センターホームページ（ＩＴＥＣ）に実施要項を掲載します。携行品や準備物、指定Ｗｅｂコンテンツ等を

掲載しますので、必ず御確認ください。 

７月６日（火） 京都府総合教育センター北部研修所 
 
７月９日（金） 京都府総合教育センター 

指標の対応：学習指導【ステージ２（中堅期）】 

申込受付完了の通知 

 「受講番号通知書」を各学校を通じて送

付します。受講希望者が多数の場合、抽選

等により人数調整を行う場合があります。 

各種様式の掲載 

 提出書類の様式を、京都府総合教育セン

ターホームページ（ITEC）に掲載します。 

掲載ページはこちら
です。 

各種書類の提出 

 受講者は以下の書類を作成し、京都府総

合教育センター企画研究部に提出してくだ

さい。 

・免許状更新講習受講申込書 
・受講者事前アンケート 
・履修証明書返信用封筒 
 →長形３号封筒、84円切手貼付 

５月31日（月）まで ６月１日（火）掲載 ６月18日（金）必着 

令和３年度京都府教育委員会免許状更新講習受講希望者の皆様へ 

※令和３年度京都府教育委員会免許状更新講習については、４月16日（金）で申込を締め切りましたので、今後の申込はできません。 

 京都府学力診断テスト等から児童生徒の学力状況を
明らかにするとともに、授業改善や学力向上の方策等
についての理解を深めます。 

PICK  
UP 

京都府学力診断テスト活用講座 
     （小４・中１国語、小４算数・中１数学） 

401∼404 「指導と評価の一体化」を目指す中高 
外国語科教育講座Ⅰ ～授業改善を目指す～ 

７月８日（木） 京都府総合教育センター北部研修所 
 
講師：朝日大学 亀谷みゆき 教授 

指標の対応：学習指導【ステージ２（中堅期）】 

 四技能の統合的な活動を意識した授業づくりを基
に、実際の授業に生かせる指導と評価について、講義
と演習を通して具体的に学びます。 
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道徳教育の推進講座 

 特別支援教育の視点を踏まえた道徳教育や高等学校における道徳教育の在り方について学び、各校における道徳教育の推進に
向けた具体的方策について理解を深めます。 

７月２日（金） 京都府総合教育センター 
講師：文部科学省初等中等教育局教育課程課 飯塚秀彦 教科調査官 

   聖徳大学                吉本恒幸 名誉教授 

 特別支援学校・特別支援学級担任の

先生方の受講を推奨しています！ 
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指標の対応：マネジメント【ステージ２（中堅期）】 



キャリア教育「実践編」を 

ひとりで悩まず 

～教育相談パンフレットが新しくなりました～  
 教育相談部では、不登校、いじめ、友人関係、学習等の学校生活のことや、家庭内での気がかりな行動

等、子どもの教育や子育てについての相談を受けています。 

 保護者の方や、児童生徒のみなさんに利用していただくのはもちろん、先生方と一緒に、児童生徒の理

解や支援方法、具体的な関わり方等について考えることもしています。 

 「保護者の方や児童生徒に関係機関をすすめたが、うまくいっていない。」「センターの教育相談っ

て、どんなところでどんなことをしているの。」といった場合や疑問にもお応えできると思います。 

詳細は、二次元コード（教育相談パンフレット 

ＰＤＦ版）を御参照ください。 

相談方法 
 

・電話教育相談（毎日24時間対応）・メール教育相談 

・来所教育相談          ・巡回教育相談 

 来所教育相談・巡回教育相談のお申し込みは、「ふれあい・すこやかテレ

フォン」（受付時間 平日９時～20時）まで、お気軽にお問い合わせくださ

い。 

 電話教育相談「ふれあい・すこやかテレフォン」「075-612-3268、075-

612-3301または0773-43-0390」を御利用ください。 

考えてみませんか 

初任者・新規採用者研修共通 

「初任期スタート」講座ａ・ｂ 

４月１５日、２２日 ＮＯ．102・103 

学 びの直送便 
 ４月15日、本年度新しく採用された教職員の研修講座が本格的にスタートしました。本年度

は、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため会場を分け、リモートでつないで開催しました。 

 受講者は、初任期育成研修の概要を理解するとともに、京都府の教員に必要な力や教職員の役

割として「人権教育」及び「特別支援教育」について、基本的な考え方を学びました。 

 また、自らの教職生活を展望するとともに、自身の能力を発揮するためのセルフマネジメント

の重要性についても学びました。 

 今回の研修をきっかけに、すべての子どもが「包み込まれているという感覚」を実感できるよ

う、新たな教育観を自らの指導に積極的に取り入れながら授業改善に取り組むことを期待してい

ます。さらに、自らの人権感覚を磨き、教育に関わる者として学び続ける自覚を高めていってほ

しいと願っています。 研修の様子 

 

新設 
 出前講座「961：キャリア教育推進講座」では、将来展望を描き、その達成に向けて主体的に学び生きる児童生徒を育むキャリア

教育の着眼点や実践事例について紹介しています。 

 今年度は、「キャリア教育を実施するに当たり、教育課程にどのように位置付けたらよいのかわからない」という声にお応えし

て、新しく『キャリア教育「実践編」』を新設しました。また、キャリア教育の理解をさらに深められるように、昨年度の講座内容

にも大幅な改訂を加えました。 

 『キャリア教育「実践編」』では次のような実践を紹介しています。 

しました！ 

 令和３年４月19日発行の「出前

講座一覧」に掲載の７つのテーマ

を中心に、各校の実態に応じ

た内容で実施します。御相談

ください。 

・キャリア教育の視点：周辺環境の活かし方、地域連携の在り方 等 

・キャリア教育の内容：非認知能力の育成、人権意識の高揚 等 

・キャリア教育の評価：評価方法、キャリア教育の成果 等 

 今日から、見通しをもって自分の目標を立てることと、その振り返りをしていきたい。また、教師としてあら

ゆる場面で生徒の様子をよく見て、考え、生徒の思いを否定せず、寄り添っていけるように傾聴力を高めて生徒

と接していきたい。（高等学校） 
受講者の感想  

出前講座 

一緒に 

４月 初任者・新規採用者研修共通講座より 


