
講座番号 １１２ 

 

令和４年度初任者・新規採用者研修共通「コミュニケーション」講座ｂ 実施要項 

 

１ ね ら い   幼児児童生徒及び保護者等と信頼関係を築くための望ましいコミュニケーションの在 

り方を学び、教職員としての資質向上を図る。 

 

２ 指標との対応  ステージ１ 初任期（１年～６年）  観点：基本的資質能力、生徒指導、人権 

 

３ 受 講 対 象  【初・新】教諭（幼等・中Ｂ・義後Ｂ・特支Ｂ）、養、実 

※該当者は全員受講すること。 

 

４ 受 講 者 数  １１５名 

 

５ 日    時  令和４年９月８日（木） １０：３０～１７：００ 

 

６ 会    場  京都府総合教育センター 

 

７ 日    程 

 

 

８ そ の 他 

 (1) 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、「健康チェックシート」を京都府総合教育センターホーム

ページ（ＩＴＥＣ）から事前にダウンロード・記入の上、持参してください。また、会場は座席の間隔を

とり、換気を行います。マスクの着用、センター玄関での手指の消毒又は石鹸での手洗い等を各自行って

ください。 

(2) 携行品  

①開講式で配布した「心がけのススメ」～新しく教職員になる皆さんへ～（京都府総合教育センター) 

   ②「毎月の目標と振り返り」シート（管理職が確認済みのもの） 

 

９ 担 当 部  研修・支援部（０７５－６１２－２９５２） 

 

 

時 間 講義題等 講 師 

10：30～12：20 

講 義 Ⅰ

・ 

演 習 Ⅰ 

コミュニケーションの在り方 

オフィスＳＡＣＲＡ  

代表 櫻井 直子 

13：20～17：00 

講 義 Ⅱ

・ 

演 習 Ⅱ 

コミュニケーションの実際 


