
 

講座番号 803 体 系 区 分 専 門 研 修 主  催 京都府総合教育センター                E 

                                                                
令和３年度 

管理職「特別支援教育・メンタルヘルス」講座 

実施要項 
 

講座のねらい 
管理職として必要なメンタルヘルス、特別支援教育の知識を得て、学校運営に生か

す。 

京都府教員等 
の資質能力の 
向上に関する 
指標との対応 

ステージ４ 熟練期（２５年～）  観点：マネジメント 

・校長の方針のもと、明確なビジョンを持ち、効率的な業務の遂行のための組織づくり
ができる。 

・教職員の業務状況の把握や健康管理が的確にできる。 

A受 講 対 象      E 
 
 

A定 員      E 

校（園）長、副校長・教頭、事務長、総括主事（幼稚園・小学校・中学校・義務教
育学校・高等学校及び特別支援学校） 
※新任の管理職は必ず受講すること。 
２００名 

日    時 令和３年 ５月２０日（木）    １３：００～１７：００ 

会    場 京都府総合教育センター 

 

 
13:00 
 
 
 
 
 
 
14:40 
14:50 
 
 
 
 
 
17:00 

講義題等 内  容  

講 義 Ⅰ 教職員のメンタルヘルス ・管理職としてメンタルヘルスについての理解を深め、

教職員が心身の健康を保てる職場作りに活かせるよ

うにする。 

・組織的・計画的な教職員のサポート方法について学

ぶ。 

兵庫教育大学           教  授    藤 原  忠 雄 

講 義 Ⅱ 多様な児童生徒が共に学ぶイ
ンクルーシブ教育システム 

・インクルーシブ教育システム構築のための合理的配

慮の提供や新学習指導要領等を踏まえ、学校マネジ

メントに活かす視点を学ぶ。 

東京大学先端科学技術研究センター 准 教 授    近 藤  武 夫 

 

Aそ の 他      E 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、会場は座席の間隔をとり、換気を行いま
す。マスクの着用、センター玄関での手指の消毒又は石鹸での手洗い等を各自行ってく
ださい。 

・担当部･･････教育相談部   TEL：075-612-2959 


