
講座番号 603 体 系 区 分 専 門 研 修  主  催  京 都 府 総 合 教 育 セ ン タ ー                 

 
令和３年度 

コミュニケーション講座Ⅱ 
～職場実践に生かす～（企業連携） 

実施要項 
 

講座のねらい 
児童生徒、保護者及び他の教職員とよりよい人間関係を築くための積極的なコミュニケー 

ション能力を身に付ける。 

京都府教員等 
の資質能力の 
向上に関する 
指標との対応 

ステージ２ 中堅期（７年～１５年）  観点：基本的資質能力 
・他の教職員、児童生徒、保護者等と積極的なコミュニケーションができる。 

受 講 対 象 
 

定     員 

全教職員 
 
４０名 

日    時 令和３年 ９月１３日（月）    １３：００～１７：００ 

会    場  各所属校（園） 

 

              
13:00                                                

 

14:00                              
 

15:00                                                  
16:00 

                       
17:00 

講義題等 内  容  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講   義  Ⅰ 
・ 

演   習  Ⅰ 

コミュニケーションの基本 

傾聴の重要性と演習 

     
・コミュニケーションシステムと効果的なコミュニケ 

ーション手法を理解する。 

・「聴く」ことの重要性を再認識し、アクティブリス

ニング法を実践にて習得する。 

株式会社キャリア総研      講  師        若 生  眞理子 

講   義  Ⅱ 
・ 

演   習  Ⅱ 

効果的な自己表現の理解と演習 

   
・対人対応に有効なストロークとアサーションについ 

て理解し、演習を通して習得する。 

株式会社キャリア総研      講  師        若 生  眞理子 
 

講   義  Ⅲ 
・ 

演   習  Ⅲ 

      
実践的なコミュニケーション 

演習 

    
・職場における具体的な場面を想定したコミュニケー 

ション演習を行い習得を図る。 

株式会社キャリア総研      講  師        若 生  眞理子 
      
研究協議 自己課題の設定と対処法 

     
・コミュニケーション能力の更なる向上に向けて、自 

己課題を設定し発表する。 

株式会社キャリア総研      講  師        若 生  眞理子 

 

            
そ の 他 

 
・注意点･･････令和３年９月９日付け３教セ第309号の通知を確認し、受講してく 

ださい。 
※事務職員して講座として受講される場合は、講座番号955で申し込んでください。 
・担当部･･････企画研究部   TEL：075-612-2950 
 

 


