
特別支援教育「視覚障害のある児童生徒への指導・支援」講座

内　　容

　視覚障害のある児童生徒への指導の在り方や授業づくりの基本的な考

え方や留意点について、授業参観や講義を通して学ぶ。

※京都府立盲学校（大徳寺校地）で実施します。

531

受講対象
全教職員

定　員 30名

講座の
ねらい

　視覚障害のある児童生徒への授業づくり
の基本的な考え方について理解を深める。

No.

会　　場 京都府立盲学校（大徳寺校地）

連 絡 先 特別支援教育部（075-612-2953）

開催日時 令和　2年 13:00～17:0010月 9日（金）

北区紫野大徳寺町２７

専 門 研 修

（コミュニケーション能力）
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コミュニケーション基礎講座－ビジネスマナーから考える－
（企業連携）

内　　容

　株式会社キャリア総研　講師　緒方　幹代

　児童生徒や保護者との対応を円滑に行うためのコミュニケーションの

基礎を習得する。ビジネスマナーの意義と重要性を再認識し、接遇、電

話対応など場面を想定した実技演習を行う。

※事務職員指定講座は、講座番号９５３で申し込むこと。

601

受講対象
全教職員

定　員 50名

講座の
ねらい

　児童生徒や保護者との円滑でよりよい関
係を築くためのコミュニケーション能力を
身に付ける。

No.

会　　場 京都府総合教育センター

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:006月15日（月）

コミュニケーション講座Ⅰ－職場実践に生かす－（企業連携）

内　　容

　コンサルタントネットワーク株式会社　取締役副社長　本田　祐美

　社会人としてのコミュニケーションの基本に始まり、児童生徒や保護

者とのコミュニケーションに必要な傾聴のスキルや、苦情への対処法等

について、事例やグループワーク等を通して学ぶ。

※事務職員指定講座は、講座番号９５４で申し込むこと。

602

受講対象
全教職員

定　員 60名

講座の
ねらい

　児童生徒、保護者及び他の教職員とより
よい人間関係を築くための積極的なコミュ
ニケーション能力を身に付ける。

No.

会　　場 京都商工会議所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:0010月26日（月）

下京区四条通室町東入　京都経済センター

コミュニケーション講座Ⅱ－職場実践に生かす－（企業連携）

内　　容

　株式会社ビジネスプラスサポート

　人財育成プロデューサー　千葉　裕子

　円滑なコミュニケーションを実現するために必要な基本知識を学ぶ。

具体的な場面を想定した演習を通して、コミュニケーションスキルを習

得する。

※事務職員指定講座は、講座番号９５５で申し込むこと。

603

受講対象
全教職員

定　員 40名

講座の
ねらい

　児童生徒、保護者及び他の教職員とより
よい人間関係を築くための積極的なコミュ
ニケーション能力を身に付ける。

No.

会　　場 京都府総合教育センター北部研修所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:008月19日（水）
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コミュニケーション基礎講座－ビジネスマナーから考える－
（企業連携）

内　　容

　株式会社キャリア総研　講師　緒方　幹代

　児童生徒や保護者との対応を円滑に行うためのコミュニケーションの

基礎を習得する。ビジネスマナーの意義と重要性を再認識し、接遇、電

話対応など場面を想定した実技演習を行う。

※事務職員指定講座は、講座番号９５３で申し込むこと。

601

受講対象
全教職員

定　員 50名

講座の
ねらい

　児童生徒や保護者との円滑でよりよい関
係を築くためのコミュニケーション能力を
身に付ける。

No.

会　　場 京都府総合教育センター

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:006月15日（月）

コミュニケーション講座Ⅰ－職場実践に生かす－（企業連携）

内　　容

　コンサルタントネットワーク株式会社　取締役副社長　本田　祐美

　社会人としてのコミュニケーションの基本に始まり、児童生徒や保護

者とのコミュニケーションに必要な傾聴のスキルや、苦情への対処法等

について、事例やグループワーク等を通して学ぶ。

※事務職員指定講座は、講座番号９５４で申し込むこと。

602

受講対象
全教職員

定　員 60名

講座の
ねらい

　児童生徒、保護者及び他の教職員とより
よい人間関係を築くための積極的なコミュ
ニケーション能力を身に付ける。

No.

会　　場 京都商工会議所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:0010月26日（月）

下京区四条通室町東入　京都経済センター

コミュニケーション講座Ⅱ－職場実践に生かす－（企業連携）

内　　容

　株式会社ビジネスプラスサポート

　人財育成プロデューサー　千葉　裕子

　円滑なコミュニケーションを実現するために必要な基本知識を学ぶ。

具体的な場面を想定した演習を通して、コミュニケーションスキルを習

得する。

※事務職員指定講座は、講座番号９５５で申し込むこと。

603

受講対象
全教職員

定　員 40名

講座の
ねらい

　児童生徒、保護者及び他の教職員とより
よい人間関係を築くための積極的なコミュ
ニケーション能力を身に付ける。

No.

会　　場 京都府総合教育センター北部研修所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:008月19日（水）

コミュニケーション発展講座－人材育成に生かす－（企業連携）

内　　容

　株式会社ＰＨＰ研究所　講師　櫻井　直子

　教職員の育成にあたり、若手が育つ職場とは何かを考え、ＯＪＴの指

導員に求められることや、実施に際しての考え方、計画の仕方とコミュ

ニケーションスキルを学ぶ。

※事務職員指定講座は、講座番号９５６で申し込むこと。

604

受講対象
全教職員

定　員 50名

講座の
ねらい

　他の教職員の活動に関わり助言・支援す
ることのできるコミュニケーション能力を
身に付け、職場での人材育成等に活用す
る。

No.

会　　場 ＰＨＰ研究所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:007月30日（木）

南区西九条北ノ内町１１

子どもの力を引き出す教育コーチング講座（企業連携）

内　　容

　一般社団法人日本青少年育成協会　主任研究員　大村　伸介

　児童生徒の意欲と能力を引き出す教育コーチングの目的と基本的な考

え方を理解し、基本技術を習得する。傾聴・質問・承認の機能とその基

本技術を中心に、ワークやロールプレイング等の演習を交えて実践的に

学ぶ。

605

受講対象
全教職員

定　員 80名

講座の
ねらい

　児童生徒の意欲と能力を引き出し、省察
力の向上を支援するコーチングの手法につ
いて体得する。

No.

会　　場 京都府総合教育センター

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:007月27日（月）

学校運営に生かすコーチング講座（企業連携）

内　　容

　株式会社ＰＨＰ研究所　講師　國弘　隆子

　コーチングの基本スキルである傾聴・承認・質問のスキルを用いて、

児童生徒や後輩教職員の指導・育成手法を学ぶ。また、質問を取り入れ

た会議運営の演習を通して組織の活性化について学ぶ。

※事務職員指定講座は、講座番号９５７で申し込むこと。

606

受講対象
全教職員

定　員 50名

講座の
ねらい

　他の教職員の活動に積極的に関わり助
言・支援しながら、学校運営に的確に参画
し役割を果たすための基本的なコーチング
スキルを身に付ける。

No.

会　　場 ＰＨＰ研究所

連 絡 先 企画研究部（075-612-2950）

開催日時 令和　2年 10:30～17:0010月 6日（火）

南区西九条北ノ内町１１
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