
講座番号 305 体 系 区 分 指導者養成研修 主 催 京都府総合教育センター

令和２年度

学校組織マネジメント特別講座シリーズⅡ
実施要項

本府教育の現状と課題について認識を深め、学校内外との協働による学校組織の活性化
講座のねらい を図るため、学校組織マネジメントの考え方、手法を特色ある学校づくりに積極的に生か

す人材を育成する。

京都府教員等
ステージ４ 熟練期（２５年～） 観点：マネジメント

の資質能力の
・校内のリーダーとしての自覚を持ち、教育の動向を把握し、教育目標の実現に向け、学校

向上に関する
運営に指導的役割を果たすことができる。

指標との対応

受 講 対 象 教諭（小学校、中学校、義務教育学校、高等学校及び特別支援学校）
※教育局長、府立学校長の推薦を受けた者

受 講 者 数 ５１名

日 時 令和２年 ８月 ７日（金） １０：３０～１７：００

会 場 京都府総合教育センター

講義題等 内 容
10:30

講 義 Ⅰ 教職員の服務と福利厚生につ ・教職員の服務規律の確保と働き方改革の重要性と併せて

いて 福利厚生制度について教職員を守る立場として理解を深

め、校内での教職員の指導に生かす。

教育庁管理部教職員企画課 主幹兼係長 力 石 淳 嗣

12:00 教育庁管理部福利課 主幹兼係長 原 田 龍 司

13:00
講 義 Ⅱ 健康安全教育について ・学校経営計画を考える上で重要な観点である健康安全教

育及び危機管理について、講義・演習を通して理解を深

める。

14:10
教育庁指導部保健体育課 指導主事兼係長 長谷川 法 子

14:25
講 義 Ⅲ 社会教育の観点からこれから ・「地域とともにある学校」の推進に向け、コミュニティー・

の学校の在り方を考える スクールと地域学校協働活動の一体的推進の在り方につ

いて学ぶ。

教育庁指導部社会教育課 総括社会教育主事 小 嶋 良 治
15:35
15:50

講 義 Ⅳ 学校組織の活性化を考える ・学校経営計画をもとに、学校組織の活性化を考える。

・
演 習 京都府総合教育センター 主任研究主事兼指導主事 小 林 園

17:00

そ の 他 新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、会場は座席の間隔をとり、換気を行います。
マスクの着用、センター玄関での手指の消毒又は石鹸での手洗い等を各自行ってください。

・携行品‥‥‥冊子「学校における組織力の向上」、在籍校の「学校経営計画（がわかるも
の）」及び「令和２年度社会教育を推進するために」を持参すること。

・担当部‥‥‥企画研究部 TEL : 075-612-2950


