
体 系 区 分 基 本 研 修 主 催 京 都 府 総 合 教 育 セ ン タ ー

平成２２年度

初任者・新規採用者研修共通「開講式等」講座
実施要項

講座のねらい 京都府の教育が目指す目標を理解し、自らの教育活動への展望や教育職員としての自
覚をもつ。

受 講 対 象 平成22年度採用された小学校、中学校、高等学校及び特別支援学校の初任者研修対象
教諭並びに幼稚園教諭、養護教諭、栄養教諭、実習助手及び事務職員
※該当者は全員受講すること

日 時 平成２２年 ４月 １日（木） ９：３５～１７：００

会 場 京都府総合教育センター

〔全校種・職種 共通〕

９:35 [開 講 式]

「あ い さ つ」 京 都 府 教 育 委 員 会 教 育 長

「センター等研修の開講に当たって」 京都府総合教育センター 所 長
10:00

講義題等 内 容

・教育職員の服務等について理解する。10:15 講 話 教育職員の服務等

京都府教育庁管理部教職員課 職 員11:00

・京都府の教育についての理解と教職員としての自覚をもつ｡13:00 講 義 Ⅰ 京都府の教育と教職員として
・学校教育の基本的な視点と教育課題について学ぶ。の自覚

京都府総合教育センター 研修・支援部長
13:35

・人権教育の基本的な視点について学ぶ。講 義 Ⅱ 人権教育の基本的な視点

京都府総合教育センター 所 員
14:10

〔小学校、中学校、高等学校、特別支援学校の教諭、幼稚園教諭、養護教諭、栄養教諭、実習助手〕

14:25
・平成21年度の初任者・新規採用者の実践発表から教育実践実践発表 昨年度の実践から学ぶ
への展望をもつ。

平成21年度初任者等代表

15:20
・初任者及び新規採用者研修の概要について理解する。オリエン 初任者・新規採用者研修の概

テーション 要

京都府総合教育センター 所 員
17:00

〔事務職員〕

14:25
・学校職員に係る諸制度についての基本的理解を図る。講 義 Ⅲ 学校に係る諸制度

京都府総合教育センター 所 員
16:00

・新規採用職員としての研修の必要性について理解を図る。オリエン 新規採用者研修の概要
テーション

京都府総合教育センター 所 員
17:00

そ の 他 ・担当部･･････研修・支援部 ＴＥＬ：075-612-2952


